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i.Birim Hakkinda Genel Bilgiler

Kastamonu Universitesi Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi 16.02.2015 tarihinde
kurulmugtur. Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligmin 27.04.2015 tarihli ve 22786 sayili yazilari
ile Fakiiltemiz biinyesinde Resim, Geleneksel Tiirk Sanatlari, Seramik, Grafik Tasarim, Miizik
Bilimleri, Sanat Eserleri Konservasyonu ve Restorasyon ile Sinema-Televizyon Bdéliimleri

olmak {izere yedi boliim agilmasi uygun goriilmiistiir.

2015 yilinda Resim ve Geleneksel Tiirk Sanatlar1 Boliimleri egitime baslayan fakiiltemiz 2016
yilinda Seramik ve Grafik Tasarim Béliimleri, 2019 yilinda ise Miizikoloji Béliimiine 8grenci
alinmasiyla aktif olarak bes béliimle egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirmektedir.2017 yilinda
Seramik Birimimiziin ad1 "Seramik ve Cam Boliimii" olarak degismigtir. Fakiiltemizde halen
Resim, Geleneksel Tiirk Sanatlari, Seramik ve Cam, Grafik Tasarimi1 ve Miizikoloji Bolimi
olmak iizere aktif durumda bes Birimimiz bulunmakta, bu béliimlerde ayni zamanda lisansiistii

egitim de verilmektedir.

Kastamonu Universitesi Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi Dekani:
Prof. Erol YILDIR (Tel: 0 366 280 24 01)

Kastamonu Universitesi Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi Dekan Yardimcisi:
Dr. Ogr. Uyesi Kksal BILIRDONMEZ (Tel: 0 366 280 24 03)

Kastamonu Universitesi Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi Dekan Yardimcis::
Dr. Ogr. Uyesi El¢in Ergin TALAKA (Tel: 0 366 280 24 04)

Kastamonu Universitesi Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi Sekreteri:

Hikmet EKER (Tel: 0 366 280 24 05)

Kurumsal Degerlendirme Fakiilte Komisyon Baskani:
Prof. Erol YILDIR (Tel: 0 366 280 24 01)

BiRIM KALITE KOMISYONLARI

Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi Birim Ust Kalite Komisyonu
Dekan Prof. Erol YILDIR

Dr. Ogr. Uyesi Kéksal BILIRDONMEZ



Dog. Dr. Sitki AKARSU

Dr. Ogr. Uyesi Elgin ERGIN TALAKA

Dog¢. Muhammet BILGEN

Dr. Ogr. Uyesi Asli CAKIR ARIANPOUR
Fakiilte Sekreteri Hikmet EKER

Birim Ogrenci Temsilcisi Osman OZDAMARLAR
Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi Birim Kalite Calisma Gruplar
MUAFIYET VE INTIBAK KOMISYONU

Dog¢. Dr. Metin UCAR - Komisyon Bagkani

Dog. Firdevs Miijde GOKBEL - Uye

Dog¢. Dr. Muhammet BILGEN- Uye

Dr. Ogr. Uyesi Koksal BILIRDONMEZ- Uye

Dr. Opr. Uyesi Asli CAKIR ARIANPOUR- Uye

AKADEMIK YUKSELTILME VE ATANMA KOMISYONU
Dog¢. Dr. Metin UCAR- Komisyon Bagkani

Dog. F. Miijde GOKBEL - Uye

Dr. Ogr. Uyesi Kéksal BILIRDONMEZ - Uye

Dr. Ogr. Uyesi Elgin ERGIN TALAKA - Uye

Dr. Ogr. Uyesi Asli CAKIR ARIANPOUR - Uye

DERS VE SINAV PROGRAMI HAZIRLAMA KOMIiSYONU
Dog. Ezgin YETIS - Komisyon Bagkan

Dog. Dr. Mine DILBER - Uye

Ars. Gér. Siimeyra ILHAN - Uye

Ars. Gor. Dr. Sofya Cihan CANBOLAT - Uye

Ars. Gor. Serkan OZER - Uye

Ars. Gér. Murat BIRER - Uye

SAYIM KOMISYONU

Dr. Ogr. Uyesi Koksal BILIRDONMEZ - Komisyon Bagkam
Hikmet EKER - Uye

Sezen DURGUT - Uye

Alper CIVAN - Uye (Teslim Eden)



Semiha ACI - Uye (Teslim Alan)

BiRiM VE BOLUM STAJ KOMISYONLARI
Birim Staj Komisyonu

Dog. Dr. Firdevs Miijde GOKBEL - Komisyon Bagkani
Dr. Ogr. Uyesi Koksal BILIRDONMEZ - Uye

Dr. Opr. Uyesi Ash CAKIR ARTANPOUR - Uye

Grafik Tasarim Boliimii Staj Komisyonu

Dog¢. Dr. Burak Erhan TARLAKAZAN- Komisyon Bagkani
Dog. Dr. Elif TARLAKAZAN - Uye

Dr. Ogr. Uyesi Koksal BILIRDONMEZ - Uye

Ars. Gor. Dr. Sofya Cihan CANBOLAT - Yedek Uye

Seramik ve Cam Boliimii Staj Komisyonu

Dog. Dr. Firdevs Miijde GOKBEL - Komisyon Bagkan
Dr. Ogr. Uyesi Asli CAKIR ARIANPOUR - Uye

Ars. Gor. Serkan OZER - Uye

Ars. Gér. Yeliz OKDEM ATES - Yedek Uye

BIRIM KALITE KOMiISYONLARI

Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi Birim Ust Kalite Komisyonu
Dekan Prof. Erol YILDIR

Dekan Yardimeis1 Dr. Ogr. Uyesi Koksal BILIRDONMEZ
Dog. Dr. Sitkit AKARSU

Dog¢. Dr. Metin UCAR

Dog. Firdevs Miijde GOKBEL

Dog. Ezgin YETIS

Dog. Dr. Mine DILBER

Fakiilte Sekreter1 Hikmet EKER

Birim Ogrenci Temsilcisi ilayda AKSOY

Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi I¢ Degerlendirme Komisyonu
Dog¢. Dr. Sitki AKARSU



Dr. Ogr. Uyesi Koksal BILIRDONMEZ
Dr. Ogr. Uyesi Elgcin ERGIN TALAKA
Dog. Dr. Muhammet BILGEN

Dr. Ogr. Uyesi Asli CAKIR ARIANPOUR

Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi Birim Kalite Calisma Gruplan
Kalite Giivencesi Sistemi Grubu

Prof. Seyhan YILMAZ

Dog. Dr. Sitk1t AKARSU

Dog. Dr. Burak Erhan TARLAKAZAN

Dog. Firdevs Miijde GOKBEL

Dog. I.M.V. Noyan GUVEN

Egitim-Ogretim Grubu

Dog. Firdevs Miijde GOKBEL

Dog. Dr. Muhammet BILGEN

Dr. Ogr. Uyesi Kéksal BILIRDONMEZ
Dr. Ogr. Uyesi Serap YILDIZ iILDEN
Dog. Dr. Mine DILBER

Arastirma-Gelistirme Grubu

Dog. Dr. Elif TARLAKAZAN

Dr. Ogr. Uyesi Teoman CIGSAR

Dr. Ogr. Uyesi Ash CAKIR ARIANPOUR
Ars. Gor. YelizOKDEM ATES

Ars. Gor. Serkan OZER

Toplumsal Katkir Grubu

Dog. Dr. Sitki AKARSU

Dog. Ezgin YETIS

Dr. Ogr. Uyesi Elgin ERGIN TALAKA
Ars. Gor. Siimeyra ILHAN

Ars. Gor. Dr. Sofya Cihan CANBOLAT




Ars. Gor. Dr. Sofya Cihan CANBOLAT

Yonetim Sistemi Grubu

Prof. Seyhan YILMAZ

Dog. Dr. Metin UCAR

Dog. Dr. Burak Erhan TARLAKAZAN

Dr. Opr. Uyesi Koksal BILIRDONMEZ

Dr. Ogr. Uyesi Elgin ERGIN TALAKA

Tletigim

Adres:

Kastamonu Universitesi Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi Kuzeykent Kiilliyesi Kuzeykent
Mabhallesi Orgeneral Atilla Ates Cad. Kat: 2 PK: 37200 Kastamonu Merkez.
Telefon: 0 366 280 24 02



A. LIDERLIK, YONETIM, KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

A.1.1, Yonetisim modeli ve idari yap

Olgunluk Diizeyi 4

Fakiiltemiz yOnetim ve organizasyonu 2547 sayili yasa hiikiimlerine gére belirlenmis olup,
fakiilte yonetim organlari Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yo6netim Kurulu'ndan
olugsmaktadir (Kanit 1). Yonetim siireglerindeki karar verme mekanizmalarinda kontrol ve
denge unsurlar godzetilmekte, karar verme mekanizmalarinda i¢ paydaslann temsiliyeti
saglanmaktadir. Bu amag¢ dogrultusunda fakiiltemizde, karar mekanizmalarma katilim
kapsaminda birgok komisyon bulunmaktadir (Kamit 2). Fakiiltemizde, insan kaynaklari
stiregleri, 6grenci katilim siiregleri, stratejiler, karar verme siiregleri, ig siiregleri, bilgi yonetimi
siirecleri, misyon ve ihtiyaglar dogrultusunda tamimlanmistir. Tanimlanan bu siiregler
dogrultusunda yonetim semas: ve akademik ve idari yapisi ve baglica yonetim unsurlar1 web
fakiilte web sayfarmzda yer almaktadir (KKanit 3).

Kanit 1: https://gstf kastamonu.edu.tr/index.php/fakueltemiz/yoenetim

Kanit 2: https://gstf. kastamonu.edu.tr/index.php/fakueltemiz/yoenetim

Kanit 3: https://gstf kastamonu.edu.tr/images/2018/dokumanlar/GSTF_i_ AKI_EMASILpdf

Fakiiltemizin akademik ve idari yapilanmasi asagidaki gosterilmektedir.
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A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Misyonumuz

Olgunluk Diizeyi 4

Fakiiltemiz, modern diinyanin gereksinimlerini kargilayan, ¢agdag egitim, gretim anlayigt
icinde sanat ve tasarim alanlarinda faaliyet gostermek tizere kurulmustur. Bu faaliyetler
dogrultusunda, manevi degerlerine bagl, topluma ve bilim diinyasna saygih, arastirici,
sorgulayici, ¢dziimleyici, kavramsal diiglinceye sahip, yetkin bakis agisiyla degisen diinya
kosullarina uyum saglayabilen fertlerin insas1 i¢in gerekli deger ve ortam kogsullarinin
olusturulmasi hedeflenmistir. (Kamit 4).

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Misyonumuz

Misyonumuz, yerelden evrensele kapsamli bilgi birikimiyle donatilmis, geleneksel ve ¢agdas
sanatlarin her alamma duyarl, evrensel gizgide yeni sanat olugumlarinin ortaya ¢ikmasini
hedefleyen, gorsel okur- yazarligi kazanmis, pozitif diistinebilen, bilgi ve birikimlerini tiim
insanhik yararina kullanabilen katihmci, paylagimci, dogaya ve insana saygili nesiller
yetistirmektir. (Kanit 4).

Vizyonumuz

Fakiiltemiz, Kastamonu’da yerelden evrensele agilan bir sanat ve kiiltiir merkezi olmay1
amaclamaktadir.

Bu baglamda vizyonumuz, kiiltiirel ve ekonomik diizeyleri gz dniinde bulundurmak koguluyla,
iilkemizin, giizel sanatlar ve tasarim alaminda ihtiyag duydugu ve ileride duyabilecegi
geleneksel ve ¢agdas sanat alanlarma yonelik programlar geligtirmek; s6z konusu alanlara
iliskin gelismeleri takip ederek uygun fiziksel ortam saglamak, ulusal ve uluslararas: diizeyde
sanat, aragtirma ve 6gretim siireglerini gergeklestirmektir. Ayrica 6grencilerin sanat yetilerinin
cagdas a.nlayiala gelistirilmesine bagli olarak, sanat ve tasarima yonelik deneyimleri ve bilgileri
dogrultusunda olusturulacak kaliteli is giiciiniin topluma yayilmasini saglayarak insanimizin
giizel sanatlara ilgisini evrensel diizeye tagimaktir. (Kamt 4).

Kalite Politikasi

Fakiiltemiz misyon, vizyon ve stratejik plan dogrultusunda; ¢agdas egitim, 6gretim anlayigi
icinde sanat ve tasarim alanlarinda arastirici, sorgulayici, ¢dziimleyici, kavramsal diisiinceye
sahip, ulusal ve uluslararasi diizeyde sanat, aragtirma ve 6gretim siireglerini gergeklegtirmeye
calisan, sanat alaninda yaptig1 isbirlikleri ve arastirmalarla bolgenin ve iilkemizin kiiltiire] ve
sanatsal geligiminde aktif rol oynayan, dig paydaglarla birlikte projeler yiiriiten, bilgi ve

birikimlerini tiim insanhk yararina kullanabilen, dogaya ve insana saygili olmay1 benimseyen,
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i¢c ve dis paydaslanin kalite siireglerine katilimim saglayarak tiim paydaslarin memnuniyetini
yiksek diizeyde tutmayi hedefleyen bir kalite yonetimini taahhiit eder. (Kamt 4).
Kanut 4: hitps://gstf kastamonu.edu.tr/index.php/fakueltemiz/misyon-vizyon

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

Olgunluk Diizeyi 3

Kuramsal ve teknik bilgiden yola gikarak gelistirilen boliimlerimiz, disiplinleraras: programlar,
ders dis1 akademik ve kiiltiirel aktivitelerle (konferans, seminer, film gosterileri, sergiler, egitim
gezileri) desteklenmektedir. Kuramsal yapisiyla, yiiksek teknik giiciiyle cagin gereksinimlerine
yanit veren, ortaya koydugu diriinlerin estetik kalitesi ve Ozgiinliigli ile tiim insanhga
seslenebilen sanat iireticileri ve tasarimei bireyler yetistirmek giizel sanatlar egitimimizin temel
amacidir. Bu amag¢ dogrultusunda galismalanini sirdiiren fakiiltemiz, tim fiziki altyapisi
¢agin kosullarina uygun olarak tamamlamaya devam etmektedir. (Kanit 5)

Kamit 5: https://gstf kastamonu.edu.tr/index.php/boeluemler/muezikoloji

Bu kapsamda genel hedef ve amaglarimiz:
1. Egitim-6gretim kalitesini artirmak, uluslararasilagsmay1 ve akreditasyonu yayginlagtirmak.
2. Sosyal sorumluluk bilincini ve hizmet kalitesini artirarak topluma katki saglamak.
3. Farkindalik olusturacak toplumsal etkinlik sayismm en az % 10 oraninda artirmak.
4, Ulusal ve uluslararasi normlar gergevesinde kurumsallagsmay: gliclendirmek.
5. Uluslararasi alanda énemli ¢alismalar yapmak
6. Ogrencilerimize faydal olabilecek galigmalar yapmak
7. Akademik ve idari Personelimizin kariyerine katki saglayacak ¢alismalar yapmak
8. Mezun/6grencilerin kurumsal aidiyet duygusunu gii¢lendirecek etkinlik sayismin en az %20
oraninda artirilmasi (Kamt 6)

Kanit 6: (https://mezun.kastamonu.edu.tr/)

A.2.3. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Olgunluk Diizeyi 3

Birimimiz, kendi internet sayfasmi aktif olarak kullanmaktadir. Ogrenciler internet
sayfalarindan ders bilgilerine, sinav ve ders programlarina, duyurulara ve boliimde yapilan
etkinlik duyurularina kolayca ulasabilmektedirler (Kamt 7). Birimimiz, internet sayfasinda her
yil hazirlanan BIDR raporu ve 2024- 2029 Stratejik plam kamuoyu ile paylagilacaktir.

Kamt 7: https://gstf kastamonu.edu.tr/index.php/boeluemler/muezikoloji
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A.3.1. i¢ ve dis paydas katihm

Olgunluk Diizeyi 3

Devam eden diger programlar gibi, genel anlamda tiim siireg, i¢ ve dis paydaslarimiz ile agik
bir sekilde ﬁaylaﬁlllr. Ayrica ulusal ve uluslararasi toplanti, ¢alistay, sempozyum, sanatsal
faaliyetler, yazili ve gorsel basin ile medya faaliyetleri, i¢ ve dig paydaglar bilgilendirilmeye
¢alisiimaktadir. (Kamt 8) Programlarin gozden gegirilmesi yilda bir defa olmak iizere Mayis-
Haziran doneminde baslayip i¢ ve dis paydaslarla goriisme yontemi ile uygulanmaktadir.
(Kanmit 9).

Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda i¢ ve dis tiim paydaslarin, sozlii ve yazili bir
sekilde bilgilendirilebildigi gibi, liniversitenin resmi web sitesi, Fakiiltemizin web adresinde
ilgili giincellemeler yapilmaktadir. Bunun yeterli olmadig1 durumlarda veya daha etkili olmasi
gerektifi durumlarda UBYS ve bireysel mail hesaplarn yoluyla da bilgilendirilmeler
yapilmaktadir. (Kanit 10)

Kamt 8: UBY'S ve Mail yoluyla yapilan duyurular.

Kanit 9: Kalite yonetim sistemi toplantilari.

Kanit 10: UBYS yazigmalari.

A.3.2. Ogrenci geri bildirimleri

Olgunluk Diizeyi 2

Kalite Komisyonu tarafindan gelistirilen Ogrenci Memnuniyet Anketi &grencilerin
Universitemizde verilen hizmetlerden memnuniyetlerini degerlendirmek amaciyla 2023-24
ogretim yili giiz yariyilinda yapilmis (Kamit 11) ancak uzman dlgme ve degerlendirme
uzmani olmadig1 ve yeterli destek alinamadif: i¢in degerlendirmeleri ve geri doniitleri
yapilamamistir. 2023-24 &gretim yili bahar déneminde aym anketin tekrar yapilmasi
programa alinmig ve uygulamasinin takibi komisyon tarafindan programa alinmistir.
Ogrencilerimizin sistemin alt yapisi ve teknik igleyigine iligkin sorun ve problemlerini igeren
geri bildirimlerine en kisa siirede cevap vermek amaciyla Fakiiltemiz Ogrenci Istek, Sikayet ve
Oneri Formu hazirlanarak ogrencilerin  erigimine agilmast planlanmigtir.  Ayrica
ogrencilerimizin her ders hakkinda dénem sonunda UBYS Bilgi Sistemi iizerinde ders
degerlendirme anketlerini agilarak lisans dersleri hakkinda doniitler vermenin daha uygun ve
pratik bir yontem olacag diisiincesiyle sistem iizerinden anket uygulamas: konulacaktir.

Kanit 11: Birim kalite dosyasi, Miizikoloji-Geleneksel Tiirk Sanatlan-Grafik boliim

degerlendirmeleri.
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A.3.3. Mezun iliskileri yonetimi

Olgunluk Diizeyi 2

Fakiiltemiz, ilk mezunlarini 2018 yilmda Geleneksel Tiirk Sanatlar1 boliimii ile vermis olup,
bugiine kadar Geleneksel Tiirk Sanatlar1 boliimiinden 64; Grafik Tasarim Bolimiinden 88;
Resim Boliimiinden 59; Seramik ve Cam Bolimiinden 16 6grenci mezun olmugtur. 2023 -
2024 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Dénemi itibariyle ise, Geleneksel Tiirk Sanatlar1 boliimiinden
7: Grafik Tasarimi Boliimiinden 9; Resim Béliimiinden 7; Seramik ve Cam Boliimiinden 1
ogrenci mezun vermistir. Fakat mezunlarn ise yerlesme, egitime devam, gelir diizeyi,
igveren/ mezun memnuniyeti gibi istihdam bilgileri sistematik ve kapsamli olarak
kaydedilmemis olup bu yil itibariyla kayitlara baslanmasi kararlastirilmistir.

Mezun dgrencilerin kayit olmasi igin iiniversitemiz web sayfasi lizerinden Mezun iletisim
Sistemi (MIS) acilmustir. Boliim mezunlarimiz kayit oldukga bilgi ve veriler giincellenecektir
(Kanit 12).

Kanit 12: (MIS) Mezun Iletisim Sistemi (https://mezun.kastamonu.edu.tr/)

A4, Uluslarhrasﬂas.ma
A.4.1. Uluslararasilasma Siireglerinin Yonetimi-Kaynaklari-Performansi
Olgunluk Diizeyi 3
Birimimiz uluslararasilasma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisiyla ilgili heniiz bir
caligma bulunmamaktadir. Uluslararasilagmaya ayrilan kaynaklar bulunmamaktadir.
Birimimiziin uluslararasilasma faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in uygun nitelik ve nicelikte
fiziki, teknik altyap: yeterli olmakla birlikte, bu alanda kullanacag: herhangi bir mali kaynag1
bulunmamaktadir.
Birimimiz uluslararasilasma performansi 2019-2023 Donemi B&lim Stratejik Planinda yer
alan; “Egitim-6gretim kalitesini artirmak, uluslararasilasmay1r ve akreditasyonu
yayginlastirmak” amaci dogrultusunda belirlenen hedefler ve performans gostergeleri
birimimiz kalite komisyonu tarafindan izlenmektedir. (Kamit 13)
Kanit 13. Birim Kalite Yonetim Sistemi Dosyasi

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
Olgunluk Diizeyi 5
Birimimiz 5 aktif-8grenci alan bolim ile egitim faaliyetlerini siirdiirmektedir. 2023 yili
icerisinde Miizikoloji ve resim bélimlerinin alt ana sanat dallarmin yapilanmasinda,
giincelleme olmustur. (Kanit 14) Programlardaki 6grenciler, mezun olana kadar ayni dersleri

siirdiirmektedirler. Diger se¢meli alan derslerini ise 6grenciler, havuzdan segmektedir. (Kamt
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15) Aynca fakiiltemizde tiim programlarda ortak ve zorunlu olan YOK 5(i) dersleri de
Rektorliik Egitim-Ogretim birimi tarafindan koordine edilmektedir. Diger zorunlu ve se¢meli
dersler 6pretim elemanlarinca yiiriitiilmektedir, Tiim programlarin amaglari, g¢iktilar1 ve
bunlarm TYYC uyumu tanimlanmus, ilan edilmistir ve egitim- 6gretimle ilgili uygulamalarla
iliskilendirilmistir. (Kamt 16) Ders programlarinda slgme ve degerlendirmeler Universitemiz
Egitim Ogretim Smav Yonetmeligi kapsaminda yapilmaktadir (Kamt 17). Egitim goren,
ogrencilerin 6grenim siiresince programlarin amag ve dgrenme ¢iktilarina Bilgi Paketlerinden
ulagmaktadir (IKKanit 18).

Kanit 14: hgps:Ugstf.kastamonu.edu.trfindex.ghp_fboeluemlerfmuezikoloji
Kanitl5: '

ht_tps:Mgstf.kastamonu.edu.trfimagesﬂo18fdokumanlarszikoloji Blm Ders Katalou.pdf

Miizikoloji boliimii segmeli ders havuzu.

Kamt 16: ht_tgs:Ugstf.kastamonu.edu.trfindex‘phgfboeluemierfresim

Kamit 17: Universitemiz Egitim Ogretim Smav Yoénetmeligi
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/egitim_ogretim_yonetmeligi_08012014.p
df

Kanit 18: Ornek bilgi paketi

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedl earning/Home/Index ?id=AX6QA8ii0Ehm

JKUi8delg! xGGx ! !'xGGx! &culture=tr-TR
B.1.1. Programin Ders Dagilim Dengesi

Olgunluk Diizeyi 3

Programlardaki alan uygulama dersleri, baz1 boliimlerde 1. Siif bazilarinda ise 2. Simftan
itibaren her dénem 8’er saat olmak iizere 6 dénem boyunca zorunlu olarak yiiriitiilmektedir.
Bu dersleri yiiriitecek 6gretim elemanlari bélim kosullarma gére bolimlerin baskanlig
tarafindan belirlenmektedir. Bunun yaminda farkli disiplinlerden uygulama egitimi almalari
amaciyla olusturulan havuzundan her yil farkh ders segilmektedir. Ayrica uygulanan
programda yer alan genel kiiltiir segmeli dersler ve formasyon dersleri fakiilte ortak dersler
kapsaminda se¢meli dersler havuzundan alinmaktadir. Formasyon dersleri Egitim Fakiltesi
Formasyon Koordinatdrliigii tarafindan koordine edilmektedir. Ayrica fakiiltemizde tim
programlarda ortak ve zorunlu olan YOK 5(i) dersleri de Rektorliik Egitim-Ogretim birimi
tarafindan koordine edilmektedir. Zorunlu ve se¢meli dersler Birimimiz OZretim
elemanlarinca yiiriitiilmektedir. (Kamt 19).

Kamt 19: Boliim 6gretim programi (Miifredat)
https:/gstf.kastamonu.edu.tr/images/2018/dokumanlar/gelenekselderskatalou_trke.pdf
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B.1.2. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu

Tiim programlarnin amaglari, giktilari ve bunlarm TYYC uyumu tanimlanmis, program
ciktilari ile ders kazanimlan eglegtirilmis, egitim ve 6gretim uygulamalariyla iligkilendirilmis
ve Universitemiz Bilgi Paketinden (Kanit 20) kamuoyu ile paylagilmgtir.

Kanit 20: Ornek Resim boliimii
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLeaming/Home/Index?1d=wOykS!xBBx!3s
muTEKQS5ib!xBBx!wrJQ!xGGx!!IxGGx!&culture=tr-TRps

B.1.3. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarim

Tiim derslerin AKTS degeri web sayfasi iizerinden paylagilmakta, 6grenci i§ yiikii takibi ile
dogrulanmaktadir. Bir dersin is yiikiine dayali tasanimi igin is yiikii temelli kredi
belirlenirken Program Yeterlilikleri, Ders Ogrenme Ciktilari, Ders Opretim Yaklagim,
Yontem ve Teknikleri, Ogrenme Ciktilarini Olgme ve Degerlendirme, Ogrencinin Ders Igi
ve Dis1 Dersle Ilgili Ayiracagi Zamanlar, Is Yiikiinii Hesaplama (Toplam bir derse
dgrencinin ayiracag saat/belirlenen 1 AKTS Degeri saati) gibi adimlar izlenmektedir (Kanit
313

Kanit 21: Kastamonu Universitesi Bilgi Paketi

https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/QutcomeBasedLearning/Home/Index?id=AX6QABii0Eh
mlJKUi8delg!xGGx! ! xGGx!&culture=tr-TR

B.1.4. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

Birimimizde 2021-2022 egitim ve 6gretim yilinda glincellenen program siirdiiriilmektedir.
Program giincelleme c¢ahgmalarinda Universitemiz Program Ag¢ma/Kapatma, Miifredat
Olusturma ve Giincelleme Yonergesi takip edilmektedir (Kamit 22).

Kanit 22: Kastamonu Universitesi Egitim Ogretim Komisyonu Y 6nergesi

https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/document - _2022-02-02T153130.568.pdf

B.1.5. Egitim ve Ogretim Siire¢lerinin Yénetimi
Olgunluk Diizeyi 5
Birimimizde egitim dgretimle ilgili siireg Universitemiz tarafindan olusturulan yontem, sistem
ve yonergeler takip edilerek yapilmaktadir.
« Kastamonu Universitesi Egitim Ogretim Komisyonu Yonergesi (Kanit 23)

- Universitemiz Egitim Ogretim Sinav Yo6netmeligi (Kanit 24)
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«  Oprenci Isleri Bilgi Sistemi (UBYS) (Kanit 25)

» Bilgi Paketi (Kanit 26)

» Kastamonu Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi (KUZEM) (Kamt 27)
« Ortak Se¢meli Dersler Koordinatorliigii (Kamt 28)

Kamt 23:

https://pdb kastamonu.edu.tr/images/2023/Y ONERGELER/Egitim%200gretim%20K omisyo
nu%20Y onergesi.pdf

Kanit 24:
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/egitim_ogretim_yonetmeligi_08012014.p
df

Kanit 25:

https://ubys.kastamonu.edu.tr/Home/SubLogin?ReturnUrl=http://ubys kastamonu.edu.tr/GTS/
Portal/home/index

Kanit 26:

https://ubys.kastamonu.edu.trIHome:.f SubLogin?ReturnUrl=http://ubys.kastamonu.edu.tt/GTS/
Portal/home/index

Kamt 27:

https://kuzem. kastamonu.edu.tr/

Kamt 28:

https://kuosd.kastamonu.edu.tr/

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Olgunluk Diizeyi 4

Birimimizde 6dev, arastirma projeleri, atdlye uygulamalari gibi Ogrencilerin 6grenme
stiireclerine aktif katilimm saglayan yontemlerin kullanilmasina 6nem verilmektedir.
Programlardaki derslerimiz Universitemiz Program Ag¢ma/Kapatma, Miifredat Olusturma ve
Giincelleme Yonergesine (Kanit 29) gére tanimlanmug olup ders kredisi, her bir ders 6grenme
ciktilarini saglayacak teorik ders, uygulama, atdlye ¢calismasi, arastirma gezisi, 6dev, bireysel
¢alisma, uygulamaya dayali Ogretim, iletigim becerileri, snava hazirlanma, proje gibi
etkinliklerden olusmaktadir. Giincel gelismelere bagl olarak gerek goriilmesi halinde
Ogretim elemanlarimiz tarafindan ders bilgi paketlerini glincellenmektedir. Programlarin

Ders Tanimlama Formlarinda “Ogretim Faaliyetleri” ve “Dersin Is Yiikii” basliklar altinda
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ilgili dersin sunumunda hangi yontemlerin uygulanacagi her bir ders i¢in belirlenmis ve
dgrencilerimizin bilgisine sunulmustur (Kanit 30).

Kanit 29:
https://pdb.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yueksekoegretim-
kurumlarinda-program-acma-ve-diger-egitim-oegretimle-ilgili-goerues-ve-
yazilar?catid=21&Itemid=101

Kamit 30: Dersin Sunumunda kullanilan Yontem ve Teknikler

h ome/Index?id=wOykS!'xBBx!3s
muTEKQ5ib!xBBx!wrJQ!xGGx!!'xGGx%20! &culture=tr-TRps

s://ubys kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedlearning/H

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Olgunluk Diizeyi 4

Birimimizde 6lgme ve degerlendirmeler Universitemiz Egitim Ogretim Smav Ydnetmeligi
kapsaminda yapilmaktadir (Kanit 31). Bu kapsamda teorik ve uygulamali smavlar,
seminerler, ddevler gibi sonug odakli geleneksel yontemlerin yam sira projeler, portfolyolar,
atolye uygulamalar1 gibi siire¢ odakli tamamlayic1 6lgme ve degerlendirme araglan ile
ogrenci merkezli olarak yapilmaktadir.

Kanit 31:

https://oidb kastamonu.edu.tr/images/202 1 /mevzuat/egitim_ogretim_yonetmeligi_08012014.p
df

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taminmas: ve Kredilendirilmesi

Olgunluk Diizeyi 5

Ogrenci kontenjanlarini belirlemek iizere Fakiiltemizden bolimlere iletilen 6grenci kontenjan
talepleri Boliim Akademik Kurullarinda karara baglanarak Dekanhigimiza gonderilmektedir.
Fakiilte Kurulu karar ile talep edilen kontenjanlar Rektorliige iletilmektedir. Kontenjanlarla
ilgili nihai karar YOK tarafindan verilmektedir.

Birimimiz lisans diizeyinde 6grenci aliminda Ozel Yetenek Sinavi yapilmaktadir. Ozel
yetenek sinav kilavuzunda basvuru siireci, smav sekli, kurallar, sonuglarin ilam vb. bilgiler
yer almaktadir (Kamit 32). Birimimiz Resim Boliimiine YKS Sinavinda minimum bagari

puani alarak bagvuru yapabilmektedir (Kanit 33).

Kanit 32: Ozel Yetenek Smavi Kilavuzu

https://gstf. kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/2023-2024-egitim-

oegretim-vyilioezel-yetenek-sinavi-afis-ve-kilavuzu?catid=28 &Itemid=101
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Kamit 33: 2023 Yil1 YKS Yiiksek Ogretim Programlan Kilavuzu
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2023/YKS/TERCIH/kkilavuz27072023di.p
df

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Olgunluk Diizeyi 5

Birimimiz programlarinda, diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve
sertifikalandirilmasina iliskin kriterler ve siire¢ler Kastamonu Universitesi Diploma, Diploma
Eki ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine fliskin Yonerge (Kamit 34) takip edilerek Ogrenci
Isleri Daire Baskanligi (OIDB) tarafindan yapilmaktadir. Bu yénerge Ogrenci Igleri Daire
Baskanlifi (OIDB) internet sayfasindan kamuoyu ile paylasilmstir.

Kanit 34:

https://oidb kastamonu.edu.tr/index.php?option=com_sppagebuilder&view=page&id=161

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar

Olgunluk Diizeyi 5

Universitemizin 6grencilerine sundugu 6grenme kaynaklar arasinda kiitiiphane hizmetleri 7
giin 24 saat ulasabilir niteliktedir. Kiitiiphane biinyesinde 6grenci ve 6gretim elemanlarmin
ihtiyaglarim1  karsilayacak diizeyde etkin ve yeterli elektronik veri tabanlar
bulunmaktadir.(Kanit 35)

Universitemizde  sinif,  laboratuvar,  kiitiiphane, ders  kitaplan,  ¢evrimigi
kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelikte ve niceliktedir. Birimimiz &grencileri
bu kaynaklar1 etkin bir sekilde kullanimina agiktir. Kiitiiphane biinyesinde ¢aligma alanlari ve
internet hizmeti de sunulmaktadir. Universite yerleskesinde kablosuz internet erigimi
kapsamh olup akilli telefon ve tabletlere yonelik uygulamalar da geligtirilmigtir.
Kiitﬁphanenih uzaktan daha etkin kullamimim saglamak amaciyla Kitiiphanemiz tarafindan
eserlere uzaktan erigim kilavuzu hazirlanarak internet iizerinden yayimlanmistir. (Kanit 36)
Boliim atolyeleri ders disi saatlerde ve hafta sonlarinda kullanima siirekli olarak agik
tutulmaktadir. Atdlyede ¢alismak isteyen 6grenciler atdlye hocalarimin denetiminde atdlye
calismalarm siirdiirebilmektedirler. Ogrencilerin damgmanlarma erigimi kolay olup, gesitli
erisim olanaklarina sahiplerdirler. Birimimizde tesis ve altyapilar {iniversitemize ait birimler
ve liniversitemiz paydaglarinca ihtiyaca uygun nitelik ve nicelikte Ogrencilerimize

sunulmustur. Ozel gereksinimli 8grencilerin kullanimma yonelik asansor ve zeminde
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yonlendirme isaretleri bulunmakta ayrica fakiiltemizin mekanda engelli 6grencilerimiz igin
yonlendirme diizenlemeleri yapilmagtir.

Birimimize yeni kayit yaptiran dgrencilere iiniversitenin gesitli birimleri (kiitiphane vb.) ile
fakiiltemizin derslik ve atdlyelerini etkin kullanabilmeleri i¢in sene baginda oryantasyon
egitimleri verilmektedir (Kanit 37).

Kanit 35: https://kddb.kastamonu.edu.tr/
Kanit 36: https://kddb.kastamonu.edu.tr/

Kamt 37: Oryantasyon Programi

https://gstf kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/fakueltemiz-1-sinif-
oegrencilerineyoenelik-oryantasyon-egitimi-gerceklesti?catid=2&Itemi d=101

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Olgunluk Diizeyi 5

Universitemizde Akademik damismanlik sistemi yonergeler (Kamt 38) cergevesinde tlim
iiniversite genelinde standart olarak uygulanmaktadir. Yonerge kapsaminda bolime kayit
yaptiran her &grenciye bir akademik danisman atanmakta 6grencinin egitim siiregleri bu
danmigman tafafmdan takip edilmektedir. Ogrencilerimiz danmigmanlar ile gerek yiiz yiize
gerekse sosyal medya hesaplarindan kolaylikla iletigim kurabilmektedirler.

Kanit 38: Akademik Danigsmanlik Yonergesi
https://oidb.kastamonu.edu.tr/images/2021/mevzuat/ogrenci_danismanlik yonergesi.pdf

B.3.3. Tesis ve Altyapilar
Olgunluk Diizeyi 5
Birimimiz ogrencileri, tiniversitemiz kampiisii igerisinde bulunan  tiim tesis
imkanlardan yararlanabilmektedirler. Universitemiz yerleskesinde spor etkinlikleri i¢in iki adet
kapali spor tesisi ve agik voleybol, basketbol ve tenis kortlar1 bulunmaktadir. Tesislerimizde
futbol, tenis, basketbol, voleybol oynamak, atletizm, yiizme, bowling ve fitnes yapilabilmek
miimkiindiir (Kamt 39). Kurumumuza ait 1 adet 6grenci yemekhanesi, 2 adet personel
yemekhanesi (idari ve akademik) ile toplamda 3 adet yemekhanede Ggle yemegi hizmeti
verilmektedir (Kanit 40).

Kanit 39: Ayyildiz Spor ve Yagam Merkezi

https://sks.kastamonu.edu.tr/index.php/tesislerimiz/sosyaltesislerimiz
Kanit 40: Spor Tesisleri. https://sks kastamonu.edu.tr/index.php/tesislerimiz/spor-tesisleri

B.3.4. Dezavantajh Gruplar
Olgunluk Diizeyi 5
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Engelli Ogrenciler Igin Egitim-Ogretim ve Olgme-Degerlendirme Uygulamalan Yonergesi
kapsaminda sinavlarda Engelli 6grencilerimize kolayliklar saglanmakta, ayrica fakiiltemizde
fiziki mekanlarin Ozel gereksinimi olan &grencilere kullanim kolayligi saglamak iizere
iyilegtirilmesi yoniinde yapilan caligmalar tamamlanmis Engelsiz Universite kapsaminda
fakiiltemiz bahgesinde oOzel park alanlari ile mekén i¢inde gerekli isaret ve uyari

yonlendiricileri yerlestirilmigtir. (Kanit 41)

Kanit 41: Dezavantajli gruplar igin yapilan isaretlemeler

|

Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi ile Sivil Havacilik MYO Ortak kullanim alanlan
B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Olgunluk Diizeyi 5

Birimimiz &grencileri iiniversitemiz kampiisii igerisinde bulunan tiim tesis imkanlardan
yararlanabilmektedirler. (Kanit 42)

Ogrencilerimiz sosyal ve kiiltiirel faaliyetler, okul dis1 6grenme faaliyetleri kapsaminda belirli
zamanlarda planlar dahilinde &gretim elemanlan egliginde gesitli geziler
gerceklestirmektedirler (Kanit 43).

Kanit 42: https://sks.kastamonu.edu.tr/

Kanit 43: Kastamonu 10 Aralik Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi “Geleneksel Tiirk

Sanatlari (seminer sunumlar ve atdlye galigmalar)”

https://gstf.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/geleneksel-tuerk-sanatlari-
boeluemuenden-seminer-sunumlari-ve-atoelye-calismalari?catid=2 &Itemid=101

B.4. Ofretim Kadrosu

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve Gérevlendirme Kriterleri
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Olgunluk Diizeyi 5

Ogretim elemani atama, yiikseltme ve gorevlendirme siireg ve kriterleri belirlenmis ve
kamuoyuna agiktir. Tlgili siireg ve kriterler akademik liyakati gdzetip, firsat esitligini
saglayacak niteliktedir. Uygulamamn kriterlere uygun oldugu kanitlanmaktadir. Ogretim
eleman1 ders yiikii ve dagilim dengesi seffaf olarak paylasilir. Kurumun 6gretim iiyesinden
beklentisi bireylerce bilinir. Kadrolu olmayan 6gretim elemani segimi ve yariyil sonunda
performanslarmin degerlendirilmesi seffaf, etkin ve adildir; kurumda egitim-6gretim
ilkelerine ve kiiltiiriine uyum gozetilmektedir. Ogretim elemanlariun atama, gorevde
yiikseltme ve gorevlendirilmelerine iliskin siiregler ve kriterler 2023 yilinda giincellenmis ve
Personel Daire Bagkanliginin sayfasindan kamuoyu ile paylagiimigtir (Kanit 44).

Birimimiz 6gretim elemanlarmin gorevlendirilmesi, Kastamonu Universitesi 9gretim
elemanlarinin yurt i¢i ve yurt diginda bilimsel, idari ve klinik aragtirma galigmalarinda
yapacaklan seyahatlerde uygulanacak esaslar ile kriterleri Akademik Personel Yurt i¢i ve
Yurt dis1 Gérevlendirme Yonergesi kapsaminda gergeklestirilmektedir (Kamt 45). Akademik
personelin gesitli akademik etkinliklere (bilimsel kongre, sempozyum, panel, sergi, sanatsal
etkinlik vb.) katilimlar1 Kastamonu Universitesi Akademik Personel Yurtigi ve Yurtdist
Gorevlendirme Yonergesi ve Ogretim Uyesi Yetistirme Programma [liskin Usul ve Esaslar
(OYP) gergevesinde yiiriitiilmektedir (Kamit 46).

Kanit 44: Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yo6netmeligi
https://pdb.kastamonu.edu.tr/images/2023/Y onetmelikler/GeneratePdf.pdf

Kanit 45: Akademik Personel Yurt ici ve Yurt dist Gérevlendirme Yonergesi
https://gstf. kastamonu.edu.tr/images/2018/dokumanlar/mevzuat/K%C3%9C_Akademik Gore

vlendirme_Yo nerge 6.08.2018.pdf

Kanit 46: Ogretim Uyesi Yetistirme Programmna Iligkin Usul ve Esaslari (OYP).

https://kastamonu.edu.tr/images/dokumanlar/egitimprogramlari/oyp/OYP_esas_ve_usuller.pd
f

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Geligimi
Olgunluk Diizeyi 4
Kastamonu Universitesi Personel Daire Baskanligi tarafindan idari ve akademik personele

yonelik olarak egitim programlarn organize edilmektedir (Kamt 47). Egitim Programlar ve
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konular1 Personel Daire Bagkanlif tarafindan internet sayfalarinda ya da birimlere yazili
olarak bildirilmekte ve personele duyurulmaktadir.

Kanit 47: Hizmet I¢i Egitim Yonetmeligi 2023 Yilinda Diizenlenen Egitimler

https://

db.kastamonu.edu.tr/index.php/hizmet-ici-egitim-2023/hizmet-ici-egitim-2023-vili

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tegvik ve Odiillendirme
Olgunluk Diizeyi 1

Birimimizde heniiz boyle bir uygulama yapilmamaktadir.

ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar:

C.1.1. Arastirma Siireglerinin Ydénetimi

Olgunluk Diizeyi 4

Birimimiz Ogretim elemanlar1 tarafindan yapilan bilimsel yayinlar, projeler, faaliyetler
(sempozyum, kongre) ve atiflar YOK Akademik sistemi iizerinden diizenli olarak takip
edilebilmektedir.

Universitemiz Stratejik Plam gercevesinde Birimimiz kendi aragtirma stratejisi ve stratejik
hedeflerini belirleyerek Stratejik Planlarmni internet sitesinde yaymlanacaktir. Birimimiz
faaliyet, birim i¢ degerlendirme ve stratejik plan degerlendirme raporlari ve benzeri raporlarla
kendi performansim takip etmektedir (KKamt 48).

Birimimiz, dgretim elemanlar farkli alanlarda aragtirmalar yapmaktadir. Bu arastirmalar;
ulusal ve uluslararasi makaleler, kongreler, caligtaylar, paneller, alan ve alan egitimine
yonelik kitaplar geklindedir. Proje igerikleri disiplinler arasi iliskileri kuvvetlendirecek
sekilde tasarlanmakta ve iiniversitemizin adim ulusal ve uluslararas: diizeyde duyuracak ve
topluma katma deger saglayacak nitelikte olmalarina 6zen gosterilmektedir. Birimimize ait
arastirma ve geligtirme verileri EK-1’te goriilmektedir (EK-1).

Bilimsel arastirma proje tekliflerinin deperlendirilmesi, kabulii ve desteklenmesi ile bunlara
iliskin hizmetlerin yiiriitilmesi, izlenmesi ve sonuglandirilmasi BAP birimi tarafindan
yiiriitillmektedir. Proje yiiriitiiclileri BAP Sistemine yilda iki kez gelisme raporlarim
yiiklemekte, kaynaklarin etkin kullanimm ve siirecin takibi BAP Koordinasyon Birimi ve BAP
Komisyonu tarafindan yapilmaktadir, BAP Yonetmeligi ve Yonergesine gore proje giktilar

takip edilmektedir (Kanit 49).
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Kanit 48: Boliim 2022 yili faaliyet raporu

Kamt 49: Kastamonu Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Yonergesi

https://kubap.kastamonu.edu.tr/images/ynerge Ocak 2023 .pdf

C.1.2. i¢ ve Dig Kaynaklar

Olgunluk Diizeyi 5

Birimimizde sanat alaninda uzmanlasmig profesyonel akademik kadro tarafindan yerel,
bdlgesel ve-ulusal kalkinma hedeflerine yonelik olarak ortaya konulan arastirma ¢iktilari,
iilkemizin bilimsel birikimine katki saglamaktadir. (Kanit 50). Arastirmalardan iiretilen
bilimsel yayinlar ve sanatsal iretimler literatiirii zenginlestirirken arastirma c¢iktilan
toplumsal yasama ve kiiltiire onemli katkilar saglamaktadir. (Kamt 51)

Kamit 50: https://estf kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/oegr-

ugur-tasatandan-abdurrahmanpasa-lisesi-oegrencileriyle-ebru-

uygulamasi?catid=2&Itemid=101

Kamt 51: https://tez.yok.gov.tr/Ulusal TezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp

C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi imkénlar

Olgunluk Diizeyi 4

Birimimiz Universitemiz Sosyal Bilimleri Enstitiisii biinyesinde Sanatta Yeterlik
programlarina Kastamonu Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Sinav Y&6netmeligine
gore Sanatta Yeterlik 6grencileri alinmaktadir (Kamit 52). Bu programlarda egitimlerini
tamamlayan 6grenciler Alan Uzmani olarak mezun olmaktadirlar.

Kamit 52: Kastamonu Universitesi Lisansiistii Egitim Ogretim Y®6netmeligi
https.//oidb.kastamonu.edu.tr/images/202 1/mevzuat/Kastamonu % C3%9Cniversitesi_Lisans
%C3%BCst

%C3%BC E%C4%9Fitim ve %C3%96%C4%9Fretim_Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Geligimi

Olgunluk Diizeyi 5

Birimimize atanan personellerin yetkinligi; YOK tarafindan belirlenen kriterlere ilaveten
Kastamonu Universitesi Ogretim Uyesi Atanma ve Yiikseltilmelerinde Uygulamlacak
Esaslara Dair Yonerge, Kastamonu Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri
Yonergesi ve Yiksekogretim Kurulunca belirlenen Ogretim Uyesi Digindaki Kadrolara

Atanacak Diger Ogretim Elemanlar1 hakkindaki Yonetmeliklerle tespit edilerek giivence
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altina alinmaktadir. Universitemizde her fakiilte i¢cin Akademik Yiikseltilme ve Atanma
Kriterleri ayri ayn belirlenmis ve Universitemizin internet sayfasinda kamuoyu ile

paylasilmigtir (Kanit 53).

Kanit 53:

https://pdb.kastamonu.edu.tr/index.php?option=com_sppagebuilder&view=page&id=241

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Olgunluk Diizeyi 1

Birimimizde heniiz Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimlerine
yonelik bir uygulama bulunmamaktadir.

C.3. Arastirma Performans:

C.3.1. Arastirma Performansmin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi 4

Birimimiz 6gretim elemanlarinin yapmis olduklar akademik aragtirmalar Universitemiz Kalite
Birimi tarafindan izlenmekte ve degerlendirilmektedir (Kanit 54).

Birimimizde 6gretim elemanlarmmzin 2023 yihi igerisinde gergeklestirdikleri faaliyetler,
Akademik Tegvik Odenegi Yonetmeligine uygun bir gekilde hazirlanan ve uygulamaya
konulan Kastamonu Universitesi Akademik Tesvik Odenegi Usul ve Esaslari, Akademik
Tesvik Odenegi Siireg Yonetim Sistemine gore, iiniversitemiz Ggretim elemanlarinin
akademik tesvik mevzuati (Kanit 55) dogrultusunda, Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme
Komisyonun tarafindan degerlendirilmektedir.

Kanit 54: Kastamonu Universitesi Kalite Koordinatorliigii (https.//kalite. kastamonu.edu.tr/ )
Kanit 55: Akademik Tegvik Odenegi Yonetmeligi

(https:/pdb.kastamonu.edu.tr/index.php?option=com_sppagebuilder&view=page&id
=411)

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi 3

Ogretim elemanlarimizin 2023 yili igerisinde gergeklestirdikleri faaliyetler, Kastamonu
Universitesi Akademik Tesvik Odenegi Usul ve Esaslari, Akademik Tegvik Odenegi Siireg
Yoénetim Sistemine gore, iiniversitemiz 6gretim elemanlarinin akademik tesvik mevzuati

(C.3.1.2) dogrultusunda, kadrolarinin bulundugu béliim biinyesinde olusturulan Program
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Akademik Tegvik Bagvuru ve Inceleme Komisyonuna bagvurular elektronik ortamda

yapilarak degerlendirilmektedir.

TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katka Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

D.1.1. Toplumsal Katki Siireglerinin Yonetimi

Olgunluk Diizeyi 4

Birimimiz misyon ve vizyonu dogrultusunda gergeklestirdigimiz faaliyetler ile iiretilen
sanatsal iiriinleri i¢ ve dig paydaslar araciligiyla topluma aktarmay: temel bir deger olarak
kabul etmistir (Kamit 56). Bu baglamda Birimimiz, §gretim elemanlan farkli alanlarda
aragtirmalar yaparak, ulusal ve uluslararast isbirlikli projeler, makaleler, kongreler,
calistaylar, paneller, sanatsal iiretimler yaparak misyon ve vizyonlarimiz dogrultusunda
toplumsal katkilar saglamislardir (Kanit 56-57).

Birimimizde ogrencilerin kiiltiirel ve sosyal gelisimlerine katki saglamak, toplumsal
duyarhliklarini artirmak, kisisel becerilerini gelistirmek amaciyla ders dis1 olanaklarin en iyi
sekilde degerlendirilmesi saglanmaktadir. Bu amagla diizenlenen panel, konferans ve
seminerlerle katilimecilarin, konusunda uzman bilim insanlari ile tamstirilmasi ve
paylasimlarindan yararlanilmasi saglanmaktadir. (Kanit 58)

Kanit 56: Devrekani Yerel Eylem Grubu Dernegi tarafindan diizenlenen konferanslar.

https://gstf kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/geleneksel-tuerk-sanatlari-
boeluemue-baskani-doc-i-m-v-noyan-gueven-kastamonu-tas-baski-dokumalari-konulu-

konferans-verdi?catid=2&Itemid=101

Kanit 57: Aksaray Universitesi, Geleneksel Tiirk El Sanatlari Uygulama ve Aragtirma

Merkezi,“Tiirk Tezhip Sanati, Diinii ve Bugiinii” konulu Konferans ve Kisisel Sergi.

https://gstf kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/doc-muhammet-bilgenden-

tuerk-tezhip-sanati-duenue-ve-buguenue-konulu-konferans-ile-kisisel-tuerk-tezhip-ve-hat-

sanati-sergisi?catid=2&Itemid=101
Kamt 58: Etkinlik Bagvuru Formu
D.1.2. Kaynaklar

Olgunluk Diizeyi 4

Birimimizde, toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmesi i¢in uygun nitelik ve nicelikte
fiziki, teknik altyapilarimiz mevcut olmakla birlikte yapilan toplumsal katk: igerikli
etkinliklerde Fakiiltemizden destek alinmaktadir. Ayrica tiniversitemiz Saglik Kiiltiir ve Spor
Daire Bagkanligi, Plastik Sanatlar Toplulugu ve Miizikoloji, Grafik Ogrenci Toplulugu
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etkinlikleri kapsaminda destek vermekte; (Kamt 59) faaliyetleri organize etmekte;
gerektiginde ulagim, konaklama ve beslenme destegi saglamaktadir (Kamnit 60).

Kanit 59: https://cnghaber.com/haber/11033/ahmet-yesevide-klasik-turk-muzigi-konseri
Kanit 60: Yiiksekogretim kurumlart, Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi
Uygulama Yonetmeligi
(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=10169&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=
3)

Kanit 60: Kastamonu Universitesi Ogrenci Topluluklari Kurulug ve Isleyis Yonergesi

(https://topluluklar.kastamonu.edu.tr/index.php/hakkimizda/yoenetmelik )

D.2 Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. Toplumsal Katka Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Birimimiz belirlenen misyon ve vizyonu dogrultusunda yer alan ve topluma katki saglamak
amaciyla yiiriitiilen sanatsal ¢aligsmalar kalite calismalar1 kapsaminda programa alinmis olup
herhangi bir uygulama yapilmamstir.

SONUC VE DEGERLENDIRME

Birimimiz, 2023 yili i¢erisinde giiclii ydnleri ile gelismeye agik yonleri Liderlik, Yonetim ve
Kalite, Egitim ve Ogretim, Arastirma ve Gelistirme, Toplumsal Katki bagliklan altinda
birimimizin gii¢lii yonleri ile gelismeye a¢ik yonleri 6zet olarak sunulmusgtur.

1. LIDERLIK, YONETISIM,

KALITE Giiglii Yonler:

-Boliim diizeyinde karar alma siireglerinde i¢ paydaslarimizin 6gretim elemani, danigma kurulu
iiyelerinin birlikte yapilmasi,

-Boliim diizeyinde her yariyilda en az bir defa olmak iizere toplantilarin yapilmasi

-Birim amiri tarafindan kalite giivence sistemi ve kalite kiiltiiriiniin tabana yayginlagmas1 ve
iletisim aginin giiclendirilmesi amaciyla birim ve bdliim diizeyinde toplantilar yapilmasi,
-Birim akademik ve idari insan kaynaklarinin kalite siiregleri ile ilgili farkindahk diizeyinin

artmasi,

Gelismeye A¢ik Yonler:

-Kalite giivence sistemi ve kalite kiltirinin tim Ogretim elemanlarinca yeterince
benimsenmemesi,

- Toplam Kalite Yénetiminin Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al (PUKO) déngiisiiniin,

toplumsal katki ve uluslararasilagsma alanlarinda tam olarak yiiriitiilememesi,

26



-Ogrenci sayilarma gore akademik ve idari personel yetersizligi, bolim sekreterinin
bulunmamasi nedeniyle islerin 6gretim elemanlarinca yiiriitiilmesi, - Boliim sosyal medya
hesaplarinin yeterince aktif olmamast,

- Idari is siireglerinin planli ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesinin istenilen diizeyde olmamasi

- Birimimizde mezunlarimiz ile iletisimin istenilen diizeyde olmamasi,

2. EGITIM VE OGRETIM

Giiglii Yonler:

- Ders sayisina gore atolye sayisi ve donanimlarinin yeterli olmasi,

-Yiiksek lisans ve Sanatta Yeterlik programmin bulunmasi,

- Segmeli ders gesitliligi. Ogrencilerin resim disinda heykel, baski, cam/vitray ve ebru gibi
dersleri secebilmeleri,

- Senato kararlaria uygun olarak programlarda ders dagiliminin zorunlu, se¢meli, bélim dis:
segmeli, teorik-uygulamali dersler olarak gesitlilik gostermesi,

-Ders bilgi paketlerinde ders/program ¢iktilarn iligkisinin kontrol edilerek ders bilgi
paketlerinin giincellenmesi,

- Ders, sinav ve damismanlik saatlerinin 6grenci ders saatlerine uygun hazirlanip, takvimli
siireglerde gergeklestirilmesi,

- Birimimize yeni baglayan §grencilerimize egitim 6gretim y1ili baglangicinda uyum egitiminin
verilmesi,

Gelismeye Aqik Yonler:

. Birim stratejik hedef ve gdstergeleri olusturma, uygulama, izleme ve degerlendirme

stireglerinde dig paydas katiliminin saglanmasi ihtiyaci.

. Birimimizde kayith uluslararasi 6grencilerin sayisinin diigiik olmasi,

. Opretim eleman1 ve 6grenci degisim programlan kapsaminda 6gretim elemam ve dgrenci

degisim sayisini artirmay: tegvik edecek uygulamalara ihtiya¢ duyulmasi,

. CAP ve YAP programinin agtlmamasi

3. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Giiclii Yonler:

. Birimimizde ulusal ve uluslararas: endekslerde taranan dergilerde yayin sayisi.

. Birimimizde kurum igerisinde ve kurum diginda akademik ag1 giiglendirmek amaciyla sergi

ve sOylesi diizenlenmesi,

Gelismeye Agik Yonler:
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. Birimimizde ortak proje kiiltiiriin gelistirilmesine yonelik faaliyetlerin
artirilmasi,

. Proje galigtay ve workshop gibi etkinliklerin ¢ogaltilmasi

4.TOPLUMSAL KATKI

Giiclii Yonler:

. Resmi kurumlar ve egitim kurumlar ile yapilan galigmalar

. Sehir gosteri salonlarinda diizenlenen konserler

. Sehrin resmi kurumlarina ait sanat galerilerinde yapilan sergiler

Gelismeye Aqik Yonler:

-Birimimizde yapilan toplumsal katki uygulamalarini 6zendirecek ve faaliyet
planlamasi yapacak bir komisyon kurulmasi ihtiyact

-Toplumsal katk: amagl sosyal sorumluluk projelerinin yapilmasi ihtiyaci

-Toplumsal katk: amagh sanatsal faaliyetlerin yapilmasi ihtiyaci

EK-1. Akademik Personel Faaliyetleri
5. 2023 Yih Akademik Personel Faalivetleri

SCI, SCI-Expanded, SSCI veya AHCI kapsamindaki dergilerde yayimlanmis makale
sayisl

UAK tarafindan ilan edilen Alan indeksleri kapsamindaki dergilerde yayimlanmis
makale

sayisl

Diger uluslararas: hakemli dergilerde yayimlanmig makale sayisi

ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmig makale say1si
Diger ulusal hakemli dergilerde yayimlanmig makale sayist

Uluslararasi yayinevleri tarafindan yaymmlanmig kitap sayis1

Uluslararasi1 yayinevleri tarafindan yaymmlanms kitap editorliigii sayis

Uluslararasi yayinevleri tarafindan yayimlanms kitapta béliim yazarligi sayis:
Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanms kitap sayisi

Ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmus kitap editorliigii sayis

Ulusal yayinevleri tarafindan yaymmlanmus kitapta boliim yazarligi sayist

2023 yilinda Uluslararas: kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan SOZLU
bildiri

sayisl

2023 yilinda Uluslararas: kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan POSTER
bildiri

SayIsl .
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2023 yihinda Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan SOZLU bildiri

sayisl

2023 yilinda Ulusal kongre, konferans ve sempozyumlarda yapilan POSTER bildiri

sayis1
TOPLAM

Atiflar

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI tarafindan taranan dergilerde

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI DISINDAKI endeksler tarafindan taranan

dergilerde
Ulusal hakemli dergilerde

TOPLAM

Odiil Tiirleri

Ulusal

Bilimsel/Mesleki Caligmalardan Alinan Odiil 0

Proje Yangmalarindan Alinan Odiil

Burslar
Diger Odiiller
TOPLAM

Etkinlik Tird (Ulusal/Uluslararasi)

Sempozyum, Kongre, Panel
Konferans, Seminer

Egitim Semineri, Kurs
Soylesi

Tiyatro, Film Festivali
Konser

Toren

Sergi, gosteri, dinleti, gosterim
Bilgilendirme Toplantis
Tumuva

Sportif Faaliyetler

Teknik Gezi

Ozel giin ve etkinlikler
Diger

TOPLAM

e O © O

Sayisi

11

190

217

29

Uluslararasi

- — O O

Katilimci Sayisi

71

20

37

159

84

Sayisi

30
46

18
94

Toplam

-—a o

Toplam

19

75

210

63

373
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SINOD LA VERSTTES]
G112k -SANATLAGYE TASARIMIAKLL (E 5l H
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Ms "BALIK" } :
N e PPBIYETIN RENKLER®:
LAR AKATIN ISIGINDA 100 YIL

mmm Posta Sanati Sergisi Agik Cadr) e

Tema: Cumhuriyetin 100, il
Teknik: Serbest
Blgi: A4 (297x210mm)

Son Bagvuru Tarihi
21 EKiM 2023

Sergi Tarihi
29 EKiM 2023

Gonderim Adresi: Ankara Yildirim Beyazt Universitesi Esenboga
Killliyesi D Blok 1. Kat Dumlupinar Mahallesi Esenboga/Ankara
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SIVAS CUMHURIYET UNIVERSITESI
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AKSARAY UNIVERSITESI
CELENEKSEL TURK EL SANATLARI )
UYCULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

Kenferans ¢ Tiirk Tezhip Sanati Diin ve Bugiind
Tarih 15112023
Saat L1100

Deg. Muhammet BILGEN

BASTAMGNL UNIERSTTEN
GUFTL SN ATLAR VE TASARIM FARLLTES
GELENEESEL ITRR SANATLARI BALLT

Sergl + Kisisel Tiirk Tezhip ve Hat Sanats Sergisi
Tarih 15112023
Zam +O400

Yer: ASU IBBF Konferans Salonn
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May 2023
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* KATILIM BELGESI
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CERTIFICATE OF PARTICIPATION

Dhear Seyhan Yidmaz;
Thanh yous for your valuable gparticipation in the *ida 2023" eabsbition
organized by :I;a- tntermations? Design and Art jowrnal betwten 0130
September Y070
— 7
i
(9 Behairigh §niEglon Crganizaton
sevige. Peat. Ky Orvsey Uhagay

KATILIM BELGES]
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CERTIFICATE OF PARTICIPATION

Dear Firdevs Mijde Gokbel;

far Dvour valuable participation In the “ida 023" exhibition
fay 10A: Intermnational Design and Art Jourmal beétween o130

September 2023.

W

)
on sm.ulfgi ia%n Orgganization
fssoc Prof, Nfay Ozsivay Ulugay
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100th Anriversary of the Republic temational Memorial Wall Project
Ujak University Faculty of Fine Arts Dep {Ceramcs - Republic of Tirkiye
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Fxhibition Participation Certificate Sergi Kanfim Belyesi
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Umut Var

18-26 Haziran 2023
Acilis: 18 Haziran Saat: 18.00

Kiratdr
Mehmet GOKTEPE

Sanatgilar

- ADUZGUN

Ayciin AYAN

Biinyamin OZGULTEKIN
Cemil ALTAYLI

Derya ULKER

Devrim ERBIL

Dilek HOSCANLAR
Ekin AKALIN KURUCU
Erol YILDIR

Esen BAYDEMIR

Evren KARAYEL GOKKAYA

Giliz BAYDEMIR
GUrean MAVILI
Hikmet BARUTCUGIL

E e
Adres; Cadclehoatan, Cparator Cepil Topuziu Gd, m '-{ai';
Ma: 42 3ATDE Kadiby/iaranhn pLS e/

irfan OKAN

Mahir GUVEN

Mehmet GOKTEPE

M. All GENG

M. Mete AGYAR

Memet GURELI

Mustafa Orkun MUFTUOGLU
Oguz CALISKAN

Orhan ONUK

Ruhi KONAK

Suleyman Saim TEKCAN
Veysel KURUCU

Yalgin KARAYAGIZ
Zeyhep Bingdl CIFTCI
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