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1) I; Kalite Giivencesi mekanizmalarinin isleyisini daha etkili hale getirmek

1) Kalitc Komisyonu ve Alt Galisma Gruplari gozden gegirilerek

adina, Kalite Komisyonu ve Alt Calisma Gruplarnin daha

Gii Kalite K ve alt Calisma Gruplan ilk|

sistematik sekilde yiriitiilmesi, 6zellikle BIDR hazirlamadaki gorev ve
sorumluluklarn tiim galisanlarca igsellestirilmesi ihtiyact.

toplantilarinda ilgili el kitabini ( KU Kalite El Kitabs, Egitim-Ogretim El Kitabr,
Arastirma-Gelistirme El Kitabi, Toplumsal Katki El Kitabi) degerlendirerek]
gorev dagiliminda bulunacaklardir.

2) Kalite komisyonu ve alt calisma gruplarimin gorev ve sorumluluklari ile ilgili
cgtimler verilecektir.

3) BIDR hazrlama hakkinda cgitim verilecek ve egitimin sonuglari takip
edilecektir.

4) BIDR alt bashiklari, Kalite Komisyonu ve Alt Calisma Gruplari iiyeleri|
arasinda paylastirilarak rapor hazirlama galismalan yapilacaktir.

© GSTF Dekanlik
o GSTF Birim Kalite Komisyonu

o GSTF Liderlik, Yénetisim ve Kalite Grubu
 GSTF Egitim Ogretim Grubu

o GSTF Arastirma-Gelistirme Grubu

o GSTF Toplumsal Katki Grubu
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o 2) K ilgilendirme ve hesapverebilirlik adina GSTF sosyal medya 1) Egitim-Ogretim _yih gz _donemi irilen or GSTF Dekanlik
= hesaplarinin etkin yonetilme ihtiyact inda ve ders izlencelerinin Idig donemin ilk derslerinde|e GSTF Birim Kalite Komisyonu
© ogrencilere GSTF sosyal medya hesap bilgileri verilerek takip etmeleri|e GSTF Liderlik, Yonetisim ve Kalite Grubu
X saglanacakir.
(]
> 2) GSTF sosyal medya hesaplarini yonetmek ve takibini yapmak iizere 1 asil ve
E 1 yedek 6gretim elemam gorevlendirilecek, GSTF Liderlik, Yonetisim ve Kalite
T Grubu bakan ve fiyeleri tarafindan takibi yapilacaktir.
© 3) GSTF resmi web sitesinde ve sosyal medya hesaplarmda yalnizca
£ gergeklesmis etkinliklerin duyurulari degil gerceklestirilecek olan etkinliklerin
'>‘2 de duyurularinin 6nceden yapilmast saglanacak ve GSTF Liderlik, Yonetisim ve
N Kalite Grubu baskan ve iiyeleri tarafindan takibi yapilacaktir.
=
[T}
S
-
3) Yonelik s in sayisinn artimimast, planlama |1) GSTF Mezun Izleme ve Takip K Yilm ik ceyregi « GSTF Mezun Izleme ve Takip Komisyonu
uygulama gegilmesi, etkili ve katilimer sayist yiiksek |mezunlara yonelik yapilacak etkinlik sayisini, gesitlerini ve takvimi ile saglikli| e GSTF Dekanlik
doniitlerin alinmas1 ihtiyact Ve etkili mezun doniitlerini alabilmenin yollarini belirleyecektir. o GSTF Birim Kalite Komisyonu
 GSTF Liderlik, Yonetisim ve Kalite Grubu
2) Fakiiltemiz mezunlarinin Katilimima yonelik sanal sergi diizenlenecek ve sanal
sergiye katilan tiim mezunlarin "mezun dgrenci memnuniyet anketi"ne katilmast
saglanacaktir.
3) Sanal ortamda, mezun 1 etkinlikleri
4) Fakiiltemizden mezun olan g davet edilerek
meveut dgrencilerimizle p: i kariyer etkinli i
1) Ogrenme ortam ve Kaynaklarinin gesitlendiriimesi ile ilgili olarak fakilte | 1) Fakultemiz fiziki duramu incelencrek fakiilte Kutuphanesi iein uygun alan|e GSTF Dekanhk
kiitiiphanesi olusturulmas: ihtiyaci ve akilh tahta ihtiyac belirlenecek ve fakiilte Kkiitii inis i i igin o GSTF Birim Kalite Komisyonu
baslatilacaktrr.
2) Resim ve Grafik Tasarmi Bolimlerimizde gincellenen ders icerikleri ile
g uyumlu olarak akilli tahta temini igin gerekli yazismalar yapilacak ve akilli
F tahtalar boliim dgrencilerinin kullanimina sunulacaktir.
S
)
0 2) Tesis ve altyapilar ile ilgili olarak Fakiiltemiz alt yapisinin gelisen cagin 1) Fakiiltemiz binasindaki kablosuz internet aginim kontrolii yapilarak, ozellikle|® GSTF Dekanlik
[ ihtiyaclart dog i i ve etkili hale i ihtiyact atolye ve siniflar dahil biitiin alanlarda gekim giiciinin g o Kast Uni i Bilgi islem Daire
> Bagkanligt
£ 2) GSTF, {iBF ve SHYO binasi ortak Kantini olan ve GSTF 6grencilerinin de|e Kastamonu Universitesi Saglik, Killtir ve Spor
= Kkullandit kantin hizmetleri ile ilgili grenci doniitleri alinarak Egitim ve| Daire Baskanhgi
=] Ogretim Grubu tarafindan degerlendirilip daha onceki daniitlerle birlikte rapor|e GSTF Egitim Ogretim Grubu
w halinde Dekanlik Makamma arz edilecek ve Dekanlik tarafindan|

Universitemizin ilgili birimlerine bildirilecektir.

Arastirma ve Gelistirme

T)Arastirma sireglerinin yonetiminin etkinli
amact ile proje takip komisyonunun gorev ve sorumluluklart belirlenerek
ctkinliginin artirilma ihtiyact

ginde ilk

1) Fakiiltemiz Aragtirma ve Gelistirme Grubu yiln ilk

Proje Takip Komisyonu ile ortak ve Proje Takip

1 belirlenecektir.

Komi gorev ve

2) Uger aylik periyotlarla Proje Takip Komi F

Ar-Ge projelerinin sayisi, gerceklesme durumlari, sonuglari (yaym vb. yapilip
yapilmadig, etkileri) ile ilgili raporunu, Arastirma ve Gelistirme Grubu ile
Dekanlik Makamina sunacaktir. Ar-Ge grubu yilda en az iki defa yapacag
toplantilarda raporlar: goriisecek, alinacak onlemleri belirleyecek, veriler Birim
i¢ Degerlendirme Raporunun iizere dos ve|
Dekanlik Makamina iist yazi ekinde arz edilecektir.

GSTF Aras Selistirme Grubu
o GSTF Proje Takip Komisyonu
© GSTF Dekanlik

® GSTF Birim Kalite Komisyonu

Toplumsal Katki

1) Tolumsal katki etkinlikleri GSTF resmi web sitesinde ve sosyal medyal

1) Top Katki Per izlenmesi ve degerlendirilmesi adina
irilen toplumsal katki etkinlikleri ve
( ginin ve bilini artirilma) ve etkilerinin takip edilme ihtiyact

etkinlik takvimi baglamadan &nce duyurulacak, etkinlik|
sonra da @ina dair haber yapilarak yine birim resmi

web sitesinde ve sosyal medya hesaplarinda duyurulacaktir.

2) Toplumsal Katki Grubu tarafindan yil iginde en az iki defa olacak sekilde]
yapilan toplantilarda, gergeklesen toplumsal katki performanslarinm  takibil
vapilarak sonuglar degerlendirilecck (toplumsal Katki performans sonuglarinin|
yayn, katalog, vb.sonuglar), hazirlanacak rapor Birim I¢ Degerlendirme|

iizere ve ayrica her toplantinin|
sonucunda raporlar Dekanlik Makamina ist yaz ekinde arz edilecektir.

® GSTF Toplumsal Katki Grubu
© GSTF Dekanlik
© GSTF Birim Kalite Komisyonu




